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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1961 

4 Οκτωβρίου 2007 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 10587 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου Πορταριάς. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α') «Διοίκη¬ 
ση, Οργάνωση, Στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 
θεμάτων για την τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του ν. 1188/1981 περί κυ- 
ρώσεως κώδικα «Περί κατάστασης προσωπικού Ο.Τ.Α.», 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 8, 
του ν. 2307/1995. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του ν. 2190/1994 «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του κώδικα νομοθε¬ 
σίας για τη Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, 
που κυρώθηκε με το άρθρο 1° του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α' 
98), σχετικά με τον έλεγχο δαπανών που προκαλούν οι 
κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 37/1987 και όπως συμπληρώ¬ 
θηκε με τα π.δ. 22/1990 και 50/2001. 

6. Την υπ’ αριθμ. 38/1999 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δήμου Πορταριάς με την οποία ψηφίστηκε ο 
Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Πορτα- 
ριάς και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 715/τ. Β719-5.1999 
ΦΕΚ, καθώς και την υπ’ αριθμ. 81/2003 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Πορταριάς με την οποία 
τροποποιήθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Πορταριάς και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 
274/τ. Β'/10.2.2004 ΦΕΚ. 

7. Την υπ’ αριθμ. 87/2007 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Πορταριάς με την οποία εγκρίθηκε 
η τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
Δήμου Πορταριάς για τους λόγους που αναφέρονται 
σ’ αυτή. 

8. Την υπ’ αριθμ. 6/2007 σύμφωνη γνωμοδότηση του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Μαγνησίας, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 87/2007 απόφαση του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Πορταριάς με την οποία 


τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του ανωτέρω Δήμου ο οποίος είχε ψηφισθεί με την υπ’ 
αριθμ. 456/2005 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Πορταριάς και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 1878/ 
τ. Β720005 ΦΕΚ, και ο οποίος πλέον τροποποιείται και 
κωδικοποιείται ως ακολούθως: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α: ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Αρθρο 1 

Την Υπηρεσία του Δήμου συγκροτούν: 

1. Γραφείο Ειδικού Συμβούλου και Εδικού Συνεργάτη 
του Δημάρχου. 

2. Αυτοτελές Γραφείο Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολι¬ 
τών. 

3. Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού 

4. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

5. Τμήμα Υπηρεσιών Κοινωνικής Πρόνοιας 

6. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος. 

Αρθρο 2 

Η Υπηρεσία του Δήμου διαρθρώνεται ειδικότερα στα 
ακόλουθα Τμήματα και Γραφεία: 

1. Γ ραφείο Ειδικού Συμβούλου και Ειδικού Συνεργάτη 
του Δημάρχου. 

2. Αυτοτελές Γραφείο Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολι¬ 
τών. 

3. Τ μήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού: 
α) Γ ραφείο Πολιτισμού 

β) Γ ραφείο Αθλητισμού 

4. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών: 

α) Γ ραφείο Γ ραμματειακής Υποστήριξης Αιρετών Ορ¬ 
γάνων και Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 
β) Γ ραφείο Πρωτοκόλλου 
γ) Γ ραφείο Δημοτικής Κατάστασης 
δ) Γ ραφείο Δημοτικών Προσόδων και Εκμετάλλευσης 
Δημοτικής Περιουσίας - Αδειών Καταστημάτων Υγειο¬ 
νομικού Ενδιαφέροντος 
ε) Γ ραφείο Οικονομικής Παρακολούθησης, 
στ) Γ ραφείο Λογιστηρίου και Προμηθειών, 
ζ) Γραφείο Δημοτικού Ταμείου, 
η) Γ ραφείο Προσωπικού και Μηχανοργάνωσης 
θ) Γ ραφείο Δημοτικής Αστυνομίας. 

5. Τμήμα Υπηρεσιών Κοινωνικής Πρόνοιας 
α) Γ ραφείο Απασχόλησης Βρεφών - Νηπίων 
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β) Γραφείο Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παι¬ 
διών 

γ) Γ ραφείο παροχής υπηρεσιών Βοήθειας στο Σπίτι 

6. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος: 

α) Γραφείο Μελετών - Κατασκευών - Συντηρήσεως 
Οδοποιίας, Κτιρίων, Πλατειών - Πολεοδομίας - Ηλε- 
κτρομηχανολογικών έργων, β) Γραφείο Καθαριότητας 
- Πρασίνου -Ύδρευσης - Αποχέτευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β: ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 
Αρθρο 3 

Οι θέσεις του πόσης φύσεως προσωπικού του Δήμου 
διαρθρώνεται κατά κλάδους, βαθμούς και ειδικότητες 
ως ακολούθως: 

I. ΕΙΔΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

Μία θέση Ειδικού Συμβούλου και Ειδικού Συνεργάτη 
(άρθρο 67 του ν. 1416/1984 όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 26 του ν. 1832/1989 και το άρθρο 12 του 
ν. 2130/1993 και το άρθρο 57 του ν. 2218/1994). 

II. ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

• Οι θέσεις των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ κατατάσ¬ 
σονται στους βαθμούς Δ' (εισαγωγικός), Γ', Β' και Α' 
(καταληκτικός). 

• Οι θέσεις της κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται στους 
βαθμούς Ε' (εισαγωγικός), Δ', Γ' και Β' (καταληκτικός). 

• Τα προσόντα διορισμού των θέσεων περιγράφονται 
στο π.δ. 37α/1987, το π.δ. 22/1990, το π.δ. 50/2001 όπως 
αυτά τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Κλάδος ΠΕΙ Διοικητικών δύο (2) θέσεις. 

Κλάδος ΠΕ Οικονομολόγων μία (1) θέση. 

Κλάδος ΠΕ3 Πολιτικών Μηχανικών μία (1) θέση. 

Κλάδος ΠΕ Αργαιολόνων μία (1) θέση. 

Κλάδος ΠΕ Νηπιαγωγών τέσσερις (4) θέσεις. 

Κλάδος ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγωνής (1) θέση. 

Κλάδος ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών (2) 
θέσεις. 

Κλάδος ΤΕ3 Τεγνολόγων Πολιτικών Μηχανικών μία 
(1) θέση. 

Κλάδος ΤΕ6 Τεγνολόγων Τοπογράφων Μηγανικών (1) 
θέση. 

Κλάδος ΤΕ17 Διοικητικών - Λογιστών (2) θέσεις. 

Κλάδος ΤΕ19 Πληροφορικής (1) θέση. 

Κλάδος ΤΕ13 Τεγνολογίας Γεωπονίας (1) θέση. 

Κλάδος ΤΕ 2 Κοινωνικών Λειτουργών (1) θέση. 

Κλάδος ΤΕ 9 Βρεφονηπιοκόμων μία (1) θέση. 

Κλάδος ΤΕ Νοσηλευτών μία (1) θέση. 

Κλάδος ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας 
μία (1) θέση. 

Κλάδος ΔΕΙ Διοικητικών οκτώ (8) θέσεις. 

Κλάδος ΔΕ8 Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων - Παιδοκόμων 
μία (1) θέση. 

Κλάδος ΔΕ Προσχολικής Αγωγής μία (1) θέση. 

Κλάδος ΔΕ Ειδικών Εφαρμογών Πληροφορικής μία 
(1) θέση. 

Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Υ ή Πληροφορικής 

Κλάδος ΔΕ Ειδικός Φοροτεχνικού Γραφείου μία (1) 
θέση. 

Κλάδος ΔΕ23 Ειδικού Προσωπικού (Δημοτικής Αστυ¬ 
νομίας) τρεις (3) θέσεις. 

Κλάδος ΔΕ29 Οδηγών Αυτοκινήτων πέντε (5) θέσεις. 

Κλάδος ΔΕ24 Ηλεκτρολόγων δύο (2) θέσεις. 

Κλάδος ΔΕ30 Τεχνιτών - Υδραυλικών δύο (2) θέσεις. 


Κλάδος ΔΕ35 Κηπουρών μία (1) θέση. 

Κλάδος ΔΕ28 Χειριστών Μηχανημάτων έργων μία (1) 
θέση. 

Κλάδος ΔΕ26 Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων μία (1) 
θέση. 

Κλάδος ΥΕ1 Κλητήρων μία (1) θέση. 

Κλάδος ΥΕ16 Προσωπικού Καθαριότητας δέκα (10) 
θέσεις. 

III. ΠΡΟΣΩΡΙΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙ¬ 
ΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Κλάδος ΤΕ Λογιστής (1) θέση 

Κλάδος ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων μια (1) θέση 

Κλάδος ΔΕ Ηλεκτρολόγος δύο (2) θέσεις 

Κλάδος ΔΕ Οδηγός Απορριμματοφόρου δύο (2) θέ¬ 
σεις 

Κλάδος ΔΕ Δημοσιογράφος μία (1) θέση 

Κλάδος ΔΕ Υπάλληλος Γ ραφείου δύο (2) θέσεις 

Κλάδος ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας πέντε (5) θέσεις. 

IV. ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Δεκαπέντε (15) θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων για την 
αντιμετώπιση εποχιακών, περιοδικών, πρόσκαιρων ανα¬ 
γκών (ν. 2503/1997, άρθρο 18, παράγραφος 12). 

Άρθρο 4 

ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου 
οι προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους: 

Στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών προΐσταται μόνι¬ 
μος υπάλληλος κλάδων ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών, ΠΕΙ Διοικητικών, ΠΕ Οικονομολόγων, ΤΕ17 Δι¬ 
οικητικών - Λογιστών, ΔΕΙ Διοικητικών, με βαθμό Α' και 
ελλείψει αυτού Β'. 

- Στο Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού προΐσταται 
μόνιμος υπάλληλος κλάδων ΠΕ Αρχαιολόγων, ΠΕ Κα¬ 
θηγητών Φυσικής Αγωγής, ΠΕ 1 Διοικητικών, ΠΕ Οικο¬ 
νομολόγων, ΔΕ 1 Διοικητικών, με βαθμό Α' και ελλείψει 
αυτού Β'. 

- Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος κλάδων ΠΕΙ Διοικητι¬ 
κών, ΠΕ Οικονομολόγων, ΤΕ17 Διοικητικών - Λογιστών, 
ΤΕ19 Πληροφορικής, ΔΕΙ Διοικητικών, με βαθμό Α' και 
ελλείψει αυτού Β'. 

- Στο Τμήμα Υπηρεσιών Κοινωνικής Πρόνοιας πρόΐ- 
σταται μόνιμος υπάλληλος κλάδων ΠΕ Νηπιαγωγών, ΠΕ 
Καθηγητών Φυσικής Αγωγής, ΠΕΙ Διοικητικών, ΠΕ Οικο¬ 
νομολόγων, ΤΕ 2 Κοινωνικών Λειτουργών, ΤΕ9 Βρεφονη¬ 
πιοκόμων, ΤΕ Νοσηλευτών, ΤΕ17 Διοικητικών - Λογιστών, 
ΔΕΙ Διοικητικών με βαθμό Α' και ελλείψει αυτού Β'. 

- Στο Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος των κλάδων ΠΕ3 Πολιτι¬ 
κών Μηχανικών, ΤΕ3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών, 
ΤΕ6 Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών, ΤΕ13 Τεχνο¬ 
λογίας Γεωπονίας, με βαθμό Α' και ελλείψει αυτού Β'. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Αρθρο 5 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 
ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ ΤΟΥ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

Ο κάθε ειδικός σύμβουλος, επιστημονικός συνεργάτης 
ή ειδικός συνεργάτης ασκεί καθήκοντα επιτελικά και δεν 
έχει αποφασιστική αρμοδιότητα οποιοσδήποτε μορφής. 
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Παρέχει συμβουλές και διατυπώνει εξειδικευμένες γνώ¬ 
μες γραπτά ή προφορικά, για το συγκεκριμένο τομέα 
δραστηριοτήτων τον οποίο έχει ορισθεί να εξυπηρετή¬ 
σει (ν. 1416/1984 άρθρο 67). Το συμβουλευτικό του έργο 
απευθύνεται προς το Δήμαρχο. 

Άρθρο 6 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 31 του 
ν. 3013/2002 συνίσταται Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών 
(Κ.Ε.Π.) υπαγόμενο στο Δήμαρχο. 

Ο προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. ευθύνεται έναντι του 
Δημάρχου για την αποτελεσματική και αποδοτική 
εκτέλεση των λειτουργιών του αυτοτελούς γραφείου, 
προγραμματίζοντας, οργανώνοντας, συντονίζοντας και 
ελέγχοντας τις επί μέρους δραστηριότητες, έτσι ώστε 
να εκπληρώνονται οι περιοδικοί στόχοι του Κ.Ε.Π. 

Αποστολή του Κ.Ε.Π. είναι η παροχή διοικητικών πλη¬ 
ροφοριών και η διεκπεραίωση των υποθέσεων των πο¬ 
λιτών από την υποβολή της αίτησης μέχρι την έκδοση 
της τελικής πράξης σε συνεργασία με τις καθ’ ύλην αρ¬ 
μόδιες υπηρεσίες. Με κοινές αποφάσεις του Υπουργού 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και 
του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού καθορίζονται 
οι διοικητικές διαδικασίες με τα αντίστοιχα έντυπά τους, 
που θα διεκπεραιώνονται μέσω του Κ.Ε.Π. 

Ειδικότερα το Κ.Ε.Π.: 

• Ενημερώνει και πληροφορεί τους πολίτες για τις 
ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπεραίωση διοι¬ 
κητικών υποθέσεων. 

• Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών, για τη διεκπεραίω¬ 
ση υποθέσεών τους από τις υπηρεσίες του Δημοσίου, τα 
στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό πρωτόκολλο. 
Διαθέτει για διευκόλυνσή τους έντυπα αιτήσεων κατά 
το άρθρο 3 παρ. 3 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας 
(ν. 2690/1999). 

• Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών 
και σε περίπτωση που για τη διεκπεραίωση της υπόθε¬ 
σης απαιτούνται δικαιολογητικά, που δεν υποβάλλονται 
μαζί με την αίτηση, το Κ.Ε.Π. τα αναζητά και τα παρα- 
λαμβάνει με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες, μετά από σχετική εξουσιοδότηση 
των πολιτών. 

• Διαβιβάζει πλήρεις του φακέλους των υποθέσεων 
των πολιτών, στην αρμόδια για τη διεκπεραίωσή τους 
υπηρεσία, με οποιονδήποτε πρόσφορο τρόπο. Το τελικό 
έγγραφο αποστέλλεται από την αρμόδια υπηρεσία και 
πάλι στο Κ.Ε.Π. υποβολής της αρχικής αίτησης, από το 
οποίο το παραλαμβάνει ο πολίτης ή του αποστέλλεται 
από το Κ.Ε.Π. στη διεύθυνση που έχει δηλωθεί με συ¬ 
στημένη επιστολή και με αντικαταβολή. 

• Συνεργάζεται με άλλα Κ.Ε.Π. στα οποία αποστέλλει 
αιτήσεις πολιτών, η διεκπεραίωση των οποίων εμπίπτει 
στις αρμοδιότητες του οικείου Ο.Τ.Α. α' και β' βαθμού. 
Προωθεί τα αιτήματα των πολιτών στις αρμόδιες για 
τη διεκπεραίωσή τους υπηρεσίες, παρακολουθεί τη 
διαδικασία διεκπεραίωσης και την τήρηση των νόμι¬ 
μων χρονικών προθεσμιών, παραλαμβάνει το σχετικό 
έγγραφο και το αποστέλλει στο Κ.Ε.Π. της αρχικής 
υποβολής της αίτησης. 

• Τηρεί τα σχετικά με τη διακίνηση των ανωτέρω 
αναφερομένων αιτήσεων πολιτών στατιστικά στοιχεία, 


υποδέχεται διαχειρίζεται τα παράπονα και τις προτά¬ 
σεις των πολιτών για βελτιώσεις των διοικητικών δια¬ 
δικασιών. 

• Επικυρώνει διοικητικά έγγραφα. 

• Θεωρεί γνήσιο υπογραφής. 

• Χορηγεί παράβολα και υπεύθυνες δηλώσεις. 

• Χορηγεί αποδεικτικά φορολογικής ενημερότη¬ 
τας, μέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα 
ΤΑΧΙ3. 

Αρθρο 7 

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Πολιτισμού και Αθλη¬ 
τισμού: 

Ευθύνεται έναντι του Δημάρχου για την αποτελε¬ 
σματική και αποδοτική εκτέλεση των λειτουργιών του 
Τμήματος, προγραμματίζοντας, οργανώνοντας, στελε¬ 
χώνοντας, συντονίζοντας και ελέγχοντας τις επί μέρους 
δραστηριότητες, έτσι ώστε να εκπληρώνονται οι περιο¬ 
δικοί (τακτικοί και στρατηγικοί) στόχοι του Δήμου. 

Αποστολή του Τμήματος Πολιτισμού και αθλητισμού 
είναι ο σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων με 
στόχους τη διάδοση της πολιτιστικής κληρονομιάς, την 
προώθηση της συνεργασίας και της ανταλλαγής εμπει¬ 
ριών του Δήμου με άλλους Δήμους της Ελλάδος και 
του Εξωτερικού, την εκπόνηση μελετών και ερευνών 
πολιτιστικού περιεχομένου, τη συνεργασία με νομικά 
πρόσωπα του Δήμου, φορείς άλλων Δήμων, συλλόγους 
κ.λ.π. για την υλοποίηση πολιτιστικών και αθλητικών 
εκδηλώσεων και την μέριμνα για την καλή λειτουργία 
και οργάνωση των μουσείων και των αθλητικών χώρων 
του Δήμου. 

Α) Γραφείο Πολιτισμού 

• Διάσωση, καταγραφή, τεκμηρίωση και οργάνωση 
ιστορικού αρχείου του Δήμου. 

• Σχεδιασμός και οργάνωση τοπικού ιστορικού και 
λαογραφικού μουσείου με σκοπό τη διάσωση στοιχείων 
της πολιτιστικής κληρονομιάς του τόπου. 

• Μέριμνα για την μόνιμη έκθεση και συντήρηση συλ¬ 
λογής αντικειμένων, εγγράφων και φωτογραφιών ιστο¬ 
ρικής σημασίας σε διατηρητέο κτίριο του Δήμου. 

• Συνεργασία με τους πολιτιστικούς συλλόγους του 
Δήμου με σκοπό την οργάνωση πολιτιστικών κέντρων 
σε κάθε Δημοτικό Διαμέρισμα. 

• Συνεργασία με φορείς άλλων Δήμων και Κοινοτήτων 
με αφορμή την υλοποίηση προγραμμάτων της Ευρωπαϊ¬ 
κής Ένωσης με σκοπό την τουριστική και πολιτιστική 
προβολή του τόπου. 

• Σχεδιασμός και οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων 
που αφορούν στην προβολή και διάσωση των τοπικών 
ηθών και εθίμων, αλλά και οργάνωση ημερίδων και ει¬ 
καστικών εκθέσεων. 

• Οργάνωση ξεναγήσεων. 

• Σχεδιασμός και έκδοση βιβλίων, έντυπου πληροφο¬ 
ριακού υλικού και τοπικής εφημερίδας. 

• Σχεδιασμός και ενημέρωση ιστοσελίδας για την 
προβολή των δραστηριοτήτων που άπτονται στο πεδίο 
αρμοδιοτήτων του γραφείου. 

Β) Γ ραφείο Αθλητισμού 

• Μέριμνα για την καλή οργάνωση και λειτουργία 
των αθλητικών χώρων και αθλητικών εκδηλώσεων του 
Δήμου. 
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• Συνεργασία με τους αθλητικούς συλλόγους του Δή¬ 
μου με σκοπό την οργάνωση και φιλοξενία αθλητικών 
δρώμενων σε κάθε Δημοτικό Διαμέρισμα. 

• Σχεδιασμός, εκπόνηση και υλοποίηση προγραμμά¬ 
των άθλησης ομάδων παιδιών, αλλά και ενηλίκων στις 
αθλητικές εγκαταστάσεις των Δημοτικών Διαμερισμά¬ 
των του Δήμου, υπό την αιγίδα της Γενικής Γραμματείας 
Αθλητισμού. 

• Συνεργασία με το τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών για 
την καταγραφή και διεκπεραίωση των κτιριακών θεμά¬ 
των που έχουν σχέση με συντηρήσεις, ανεγέρσεις και 
προσθήκες αιθουσών των αθλητικών εγκαταστάσεων 
του Δήμου. 

• Υποβολή προτάσεων για την αξιοποίηση των αθλη¬ 
τικών υποδομών του Δήμου. 

Άρθρο 8 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Διοικητικών και Οικο¬ 
νομικών Υπηρεσιών: 

Ευθύνεται έναντι του Δημάρχου για την αποτελε¬ 
σματική και αποδοτική εκτέλεση των λειτουργιών του 
Τμήματος, προγραμματίζοντας, οργανώνοντας, στελε¬ 
χώνοντας, συντονίζοντας και ελέγχοντας τις επί μέρους 
δραστηριότητες, έτσι ώστε να εκπληρώνονται οι περιο¬ 
δικοί (τακτικοί και στρατηγικοί) στόχοι του Δήμου. 

Ειδικότερα ο προϊστάμενος: 

• Προίσταται των διοικητικών και οικονομικών υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

• Συγκεντρώνει, παρακολουθεί και κοινοποιεί στα αρ¬ 
μόδια γραφεία, τους νόμους, τα διατάγματα, τις διοικη¬ 
τικές και δικαστικές αποφάσεις, καθώς και τις πράξεις 
του Δημοτικού Συμβουλίου που αφορούν στα διοικητικά 
και οικονομικά ζητήματα του Δήμου. 

• Παραλαμβάνει, αποσφραγίζει, χαρακτηρίζει και μο¬ 
νογραφεί την προς το Δήμο απευθυνόμενη αλληλογρα¬ 
φία και διανέμει αυτή στα οικεία γραφεία. 

• Τηρεί το εμπιστευτικό Πρωτόκολλο και το αρχείο 
των εμπιστευτικών εγγράφων του Δήμου. 

• Διατυπώνει τους στόχους και τα προγράμματα δρά¬ 
σης καθώς και τους αντίστοιχους προϋπολογισμούς, σε 
συνεργασία με την Οικονομική Υπηρεσία. 

• Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προσω¬ 
πικό του Τμήματος, μεριμνώντας για την ανάπτυξη και 
επιμόρφωσή του, τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας 
και τη διατήρηση αρμονικών εργασιακών σχέσεων. 

• Μεριμνά για την κατάρτιση του κανονισμού λειτουρ¬ 
γίας του τμήματος, εισηγείται μεταβολές των διατά- 
ξεών του και παρακολουθεί την κανονική εφαρμογή 
των εγκεκριμένων κανονισμών. 

• Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με προτάσεις, εναλ¬ 
λακτικές λύσεις, στόχους, μεθοδολογίες και προγράμματα 
δράσης που αναφέρονται στις λειτουργίες του τμήματος. 

• Έχει την ευθύνη ελέγχου και θεώρησης όλων των 
εγγράφων των υπαλλήλων του τμήματος. 

• Συγκεντρώνει στοιχεία χρήσιμα για τον προγραμ¬ 
ματισμό και απολογισμό των δραστηριοτήτων του τμή¬ 
ματος. 

• Παρακολουθεί και ελέγχει τη βεβαίωση των δημοτι¬ 
κών εσόδων, τον τρόπο εκμεταλλεύσεως της δημοτικής 
περιουσίας, τη διαχείριση των υπηρεσιών του τμήματος 
φροντίζοντας για την εφαρμογή των σχετικών νομικών 
και κανονιστικών διατάξεων. 


• Συνεργάζεται με τον προϊστάμενο του Τ μήματος Τ ε- 
χνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος για το συντονισμό 
και την ολοκλήρωση των λειτουργιών του Δήμου. 

• Μεριμνά για τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
της δράσης του τμήματος, τη βελτίωση της απόδοσης 
του ανθρώπινου δυναμικού και των τεχνικών μέσων και 
για την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη. 

Α) Γ ραφείο Γ ραμματειακής Υποστήριξης Αιρετών Ορ¬ 
γάνων και Ν.Π.Δ.Δ. του Δήμου 

• Δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση και 
αρχειοθέτηση προσωπικής αλληλογραφίας και αποφά¬ 
σεων του Δημάρχου. 

• Ρύθμιση συναντήσεων και επικοινωνιών του Δημάρ¬ 
χου και τήρηση ημερολογίου των προσωπικών επαφών 
του, εντός και εκτός του Δήμου. 

• Τήρηση προσωπικού αρχείου εγγράφων του Δη¬ 
μάρχου. 

• Τήρηση πρακτικών συναντήσεων ή συμβουλίων στα 
οποία μετέχει ο Δήμαρχος. 

• Συγκέντρωση στοιχείων ή εγγράφων που πρέπει 
να υπογραφούν από το Δήμαρχο και μέριμνα για την 
υπογραφή και τη διεκπεραίωσή τους. 

• Τήρηση αρχείου αποφάσεων Δημάρχου. 

• Εκτέλεση κάθε διοικητικής υποστήριξης που ανα¬ 
τίθεται από τον Δήμαρχο και η οποία δεν ανήκει στην 
αρμοδιότητα των υπολοίπων υπηρεσιών. 

• Διεκπεραίωση κάθε υπόθεσης που αναθέτει ο Αντι- 
δήμαρχος στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων του. 

• Φροντίδα για τις Δημόσιες Σχέσεις του Δήμου. 

• Πληροφόρηση των δημοτών για κάθε δραστηριό¬ 
τητα του Δήμου. 

• Ενημέρωση των δημοτών για τα δικαιώματά τους 
και τις ενέργειες που απαιτούνται για τη διεκπεραίωση 
των υποθέσεών τους καθώς και ο εφοδιασμός τους με 
τα απαραίτητα πληροφοριακά στοιχεία και έντυπα. 

• Παραλαβή υποδείξεων, προτάσεων και παραπόνων 
των δημοτών. 

• Κατάρτιση σε συνεργασία με τον πρόεδρο του Δ.Σ., 
της ημερήσιας διάταξης των συνεδριάσεων του Δ.Σ. και 
ενημέρωση των μελών του Δ.Σ. για τα θέματα και το 
χρόνο/ τόπο κάθε συνεδρίασης. 

• Συγκέντρωση, αναπαραγωγή και αποστολή στα 
μέλη του Δ.Σ. των διαφόρων εισηγήσεων και γενικά 
του ενημερωτικού υλικού που αντιστοιχεί στα θέματα 
των συνεδριάσεων. 

• Μέριμνα για το χώρο των συνεδριάσεων, την καλή 
λειτουργία των εγκαταστάσεων, την ύπαρξη των κα¬ 
τάλληλων μέσων κ.λπ. 

• Τήρηση πρακτικών κατά τη διάρκεια των συνε¬ 
δριάσεων. 

• Τήρηση αρχείου πρακτικών και αποφάσεων του 
Δ.Σ. 

• Δακτυλογράφηση / αναπαραγωγή αποφάσεων του 
Δ.Σ. και αποστολή τους στη Δ/νση Τοπικής Αυτοδιοί¬ 
κησης και Διοίκησης Μαγνησίας. 

• Ενημέρωση των υπηρεσιών του Δήμου για τις εγκε¬ 
κριμένες αποφάσεις του Δ.Σ. 

• Ενημέρωση των αρμόδιων επιτροπών του Δ.Σ. για τα 
θέματα που παραπέμπονται σε αυτές από το Δημοτικό 
Συμβούλιο προς μελέτη. 

• Παρακολούθηση της διαδικασίας επεξεργασίας τους 
και προετοιμασία για την έγκαιρη επανεισαγωγή τους στο 
Δημοτικό Συμβούλιο προς λήψη οριστικής απόφασης. 
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• Παροχή κάθε είδους γραμματειακής υποστήριξης 
προς τη Δημαρχιακή Επιτροπή και τις μόνιμες και έκτα¬ 
κτες επιτροπές που συνιστά το Δημοτικό Συμβούλιο 
(ενημέρωση για τα θέματα και τον χρόνο κάθε συνε¬ 
δρίασης, διανομή εισηγήσεων προς τα μέλη των Επι¬ 
τροπών, τήρηση πρακτικών, τήρηση αρχείου πρακτικών, 
δακτυλογράφηση/ αναπαραγωγή εισηγήσεων κ.λπ.). 

• Τήρηση αρχείου εκπροσώπων του Δήμου σε διάφο¬ 
ρους φορείς και όργανα. 

• Φροντίδα για την αποστολή στοιχείων προς τους 
προηγούμενους εκπροσώπους, επικοινωνία, παραλαβή 
και εσωτερική διεκπεραίωση των εκθέσεων των εκπρο¬ 
σώπων προς το Δήμο. 

• Εκτέλεση των λειτουργιών διοικητικής υποστήριξης 
(τήρηση αρχείων, γραμματειακή υποστήριξη, πρακτικά, 
ενημέρωση Δημάρχου και Δημοτικού Συμβουλίου κ.λπ.) 
που είναι αναγκαίες για τη λειτουργία των Ν.Π.Δ.Δ. του 
Δήμου. Συνεργασία με τις διοικήσεις και τις υπηρεσίες 
των Ν.Π.Δ.Δ. και τις οικονομικές υπηρεσίες του Δήμου 
για θέματα οικονομικής διαχείρισης των Ν.Π.Δ.Δ. 

Β) Γραφείο Πρωτοκόλλου: 

• Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε 
είδους εισερχομένων στο Δήμο εγγράφων. Διανομή των 
εγγράφων στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. 

• Τήρηση των διαδικασιών πρωτοκόλλησης των κάθε 
είδους εξερχόμενων από το Δήμο εγγράφων. Διεκπε¬ 
ραίωση/ αποστολή των εγγράφων αυτών στους απο¬ 
δέκτες. 

• Τήρηση ενεργών και ιστορικών αρχείων εγγράφων 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. Τήρηση του γενι¬ 
κού αρχείου του Δήμου. 

• Παροχή κάθε είδους δακτυλογράφησης και γραμ¬ 
ματειακής υποστήριξης προς τις διάφορες υπηρεσιακές 
μονάδες. 

• Μέριμνα για την εκτέλεση των γενικών βοηθητικών 
λειτουργιών υποστήριξης για τις ανάγκες των υπηρε¬ 
σιών του Δήμου (τηλεφωνικό κέντρο, τέλεξ, φαξ, ασφά¬ 
λεια κτιρίων, καθαριότητα κτιρίων γραφείων, λειτουργία 
κυλικείων, φωτοαντιγραφήσεις, εξωτερικές και εσωτε¬ 
ρικές εργασίες διακίνησης εγγράφων κ.λ.π.). 

Γ) Γ ραφείο Δημοτικής Κατάστασης 

α. Δημοτολόγιο - Ιθαγένεια 

• Σύνταξη, ενημέρωση και τήρηση των βιβλίων του 
δημοτολογίου και πληθυσμού. 

• Τήρηση για κάθε οικογένεια, ιδιαίτερου φακέλου 
με τα σχετικά δικαιολογητικά και αρχείου αποφάσεων 
μεταβολών στο δημοτολόγιο. 

•Έκδοση πιστοποιητικών προσωπικής, οικογενειακής 
κατάστασης και ταυτοπροσωπίας των δημοτών. 

• Επιμέλεια της εφαρμογής των σχετικών με τους 
δημότες διατάξεων του Δημοτικού / Κοινοτικού Κώδικα, 
του Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας. 

• Παραλαβή αιτήσεων και διακίνηση αλληλογραφίας 
για την πολιτογράφηση των νομίμως ευρισκομένων και 
διαβιούντων στη χώρα αλλοδαπών. 

β. Ληξιαρχείο 

• Τήρηση και συνεχής ενημέρωση αρχείων στα οποία 
καταγράφονται τα ληξιαρχικά γεγονότα που συμβαίνουν 
στην περιφέρεια του Δήμου (γεννήσεις, γάμοι, θάνατοι) 
καθώς και κάθε μεταγενέστερο γεγονός που συνδέεται 
με αυτά (π.χ. βαπτίσεις, διαζύγια, ονοματοθεσία, μετα¬ 
βολή θρησκεύματος κλπ.), σύμφωνα με τις ισχύουσες 
θεσμοθετημένες διαδικασίες. 


• Τήρηση αρχείων επισήμων εγγράφων ληξιαρχικών 
γεγονότων. 

• Έκδοση αντιγράφων αποσπασμάτων ληξιαρχικών 
πράξεων ή άλλων θεσμοθετημένων πιστοποιητικών. 

• Περιοδική ενημέρωση των Κρατικών Υπηρεσιών (π.χ. 
ΕΣΥΕ) για τις γεννήσεις, γόμους, θανάτους που συνέ- 
βησαν στην περιφέρεια του Δήμου. 

• Ενημέρωση των αντίστοιχων υπηρεσιών άλλων 
ΟΤΑ για τα ληξιαρχικά γεγονότα που επηρεάζουν τα 
στοιχεία των μητρώων/ αρχείων που τηρούνται στα 
Τμήματα αυτά. 

• Συνεργασία με Ληξιαρχεία άλλων ΟΤΑ σε περιπτώ¬ 
σεις μεταβολών ή προσθήκης ληξιαρχικών πράξεων που 
βρίσκονται καταχωρημένες εκεί. 

γ. Μητρώα Αρρένων - Στρατολογία 

• Κατάρτιση ετησίως των μητρώων αρρένων, τήρηση 
των αρχείων αυτών, ενημέρωση και τήρηση αρχείου των 
αποφάσεων των μεταβολών που επέρχονται σε αυτά. 

• Κατάρτιση των στρατολογικών πινάκων και έκδοση 
των απαιτούμενων πιστοποιητικών. 

• Μέριμνα για την έκδοση και δημοσίευση των απο¬ 
φάσεων των στρατιωτικών συμβουλίων. 

•Έκδοση των αναγκαίων πιστοποιητικών για την εισα¬ 
γωγή των ενδιαφερομένων στις διάφορες στρατιωτικές 
σχολές. 

• Σύνταξη και τήρηση των μητρώων διαφόρων απο- 
γραφών στρατολογικού ενδιαφέροντος. 

• Διεκπεραίωση των προβλεπόμενων διαδικασιών για 
την εγγραφή αδήλωτων, την εξακρίβωση της ιθαγέ¬ 
νειας αυτών, καθώς και την διόρθωση των κάθε είδους 
εσφαλμένων εγγραφών στα μητρώα αρρένων. 

δ. Εκλογικοί Κατάλογοι 

• Επιμέλεια της εφαρμογής της εκλογικής νομοθε¬ 
σίας και εκτέλεση των καθηκόντων που ανατίθενται 
στο Δήμο από τον εκλογικό νόμο. 

• Τήρηση εκλογικών καταλόγων και φροντίδα για την 
κατά νόμο αναθεώρηση αυτών. 

ε. Θέματα Αλλοδαπών 

• Υποδοχή και παραλαβή αιτήσεων των νομίμως ευρι¬ 
σκομένων και διαβιούντων στη χώρα αλλοδαπών, για τη 
χορήγηση ή ανανέωση των αδειών διαμονής τους. 

• Διακίνηση της αλληλογραφίας εντός των προθεσμι¬ 
ών που κάθε φορά ειδικότερα τάσσονται. 

• Παράδοση των νέων ή ανανεωμένων αδειών παρα¬ 
μονής στους νομίμως ευρισκομένους και διαβιούντες 
στη χώρα αλλοδαπούς. 

στ. Τέλεση Πολιτικών Γάμων 

• Μέριμνα για την τήρηση των θεσμοθετημένων δια¬ 
δικασιών για την διεξαγωγή των πολιτικών γάμων. 

Δ) Γ ραφείο Δημοτικών Προσόδων και Εκμετάλλευσης 
Δημοτικής Περιουσίας - Αδειών Καταστημάτων Υγειο¬ 
νομικού Ενδιαφέροντος 

α. ΔημοτικάΈσοδα 

• Επιμέλεια για την κατάρτιση του προϋπολογισμού 
εσόδων του Δήμου και παρακολούθηση της εκτέλε¬ 
σης. 

• Συγκέντρωση στοιχείων για την εξακρίβωση των 
υπόχρεων και του ύψους των χρηματικών υποχρεώ¬ 
σεων προς το Δήμο των φυσικών προσώπων ή των 
κάθε είδους επιχειρήσεων της περιοχής για φόρους, 
εισφορές, τέλη, δικαιώματα που περιοδικά πρέπει να 
καταβάλλονται στο Δήμο με βάση τις ισχύουσες κάθε 
φορά διατάξεις της νομοθεσίας. 
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• Έλεγχος της ακρίβειας των μεγεθών με βάση τα 
οποία υπολογίζονται το ύψος ανά υπόχρεο των προ¬ 
ηγουμένων φόρων, εισφορών, τελών, δικαιωμάτων 
κ.λπ. 

• Δημιουργία και τήρηση αρχείων υπόχρεων για την 
καταβολή των επιμέρους ποσών που αποτελούν τακτικά 
έσοδα του Δήμου. 

• Επεξεργασία στοιχείων και περιοδικοί υπολογισμοί 
του ύψους των οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία 
προσόδου και υπόχρεο. 

• Κατάρτιση βεβαιωτικών καταλόγων υπόχρεων και 
αντιστοίχων οφειλομένων ποσών κατά κατηγορία προ¬ 
σόδου. 

• Μέριμνα για την ενημέρωση των υπόχρεων για την 
καταβολή των προηγουμένων οφειλομένων ποσών και 
μέριμνα για την τήρηση των διαδικασιών που ισχύουν 
για τις προσφυγές των υπόχρεων όταν αμφισβητούν το 
ύψος των οφειλομένων ποσών. 

• Οριστικοποίηση των βεβαιωτικών καταλόγων μετά 
την ολοκλήρωση των διαδικασιών των τυχόν προσφυ¬ 
γών για την εκτέλεση των αντίστοιχων εισπράξεων. 

• Τήρηση των αντιστοίχων διαδικασιών και έκδοση 
βεβαιώσεων/ αδειών που σχετίζονται με την είσπραξη 
διαφόρων τελών, δικαιωμάτων ή εισφορών. 

• Τήρηση όλων των οικονομικών δοσοληψιών που 
σχετίζονται με τη λειτουργία των νεκροταφείων, την 
ύδρευση κ.λπ. 

β. Δημοτική Περιουσία - Κληροδοτήματα 

• Τήρηση αρχείου της δημοτικής ακίνητης περιου¬ 
σίας. 

• Μέριμνα για την αξιοποίηση / εκμετάλλευση της 
δημοτικής ακίνητης περιουσίας (μισθώσεις, κατάρτιση 
σχετικών συμβάσεων κ.λπ.). 

• Τήρηση αρχείου κληροδοτημάτων προς το Δήμο 
και μέριμνα για την αξιοποίησή τους. 

• Τήρηση των διαδικασιών που σχετίζονται με τις 
δωρεές προς το Δήμο. 

γ. Διαχείριση Αγροτικών Θεμάτων. 

• Διαχείριση διαδικασιών που σχετίζονται με βεβαι¬ 
ώσεις που δίνονται σε αγρότες (ιδιοκτησίας ελαιοκτη¬ 
μάτων, μεταφοράς αιγοπροβάτων κ.λπ.). 

δ. Υποστήριξη των κάτωθι αρμοδιοτήτων του Δήμου 

• Χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας όλων 
των καταστημάτων και επιχειρήσεων, οι όροι λειτουρ¬ 
γίας των οποίων καθορίζονται από υγειονομικές δια¬ 
τάξεις. 

• Χορήγηση αδειών μικροπωλητών και η κατασκευή, 
λειτουργία και εκμετάλλευση περιπτέρων και κυλικείων 
εντός κοινοχρήστων χώρων. 

• Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουρ¬ 
γίας θεάτρων, κινηματογράφων και παρεμφερών επι¬ 
χειρήσεων, που προβλέπονται από τους α.ν. 445/1937 
και 446/1937. 

• Χορήγηση των αδειών λειτουργίας μουσικής σε 
δημόσια κέντρα, που προβλέπονται από αστυνομικές 
διατάξεις και χορηγούνται σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
Α5/3010/85 υγειονομική διάταξη. 

• Χορήγηση των αδειών εγκατάστασης και λειτουρ¬ 
γίας ψυχαγωγικών παιχνιδιών, που προβλέπονται από 
αστυνομικές διατάξεις και δεν υπάγονται στις διατάξεις 
του ν. 2000/1991. 

• Επιβολή διοικητικών κυρώσεων σε παραβάτες των 
όρων λειτουργίας των καταστημάτων (προσωρινή ή 


οριστική ανάκληση άδειας ή σφράγιση σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις). 

• Τήρηση αρχείου των αδειών καταστημάτων υγειο¬ 
νομικού ενδιαφέροντος. 

Ε. Γ ραφείο Οικονομικής Παρακολούθησης 

Προϋπολογισμοί - Απολογισμοί 

• Συγκέντρωση στοιχείων, διερεύνηση αναγκών και 
κατάρτιση των μεσοπρόθεσμων και ετησίων προϋπο¬ 
λογισμών δαπανών λειτουργίας των υπηρεσιών του 
Δήμου και των αντίστοιχων προϋπολογισμών εσόδων 
του Δήμου. 

• Παρακολούθηση της εξέλιξης των προηγουμένων 
προϋπολογισμών και τήρηση των σχετικών διαδικασιών 
και αρχείων. Εξαγωγή των αποκλίσεων μεταξύ προϋπο- 
λογισθέντων και απολογιστικών μεγεθών. Ερμηνεία των 
αποκλίσεων και εισήγηση διορθωτικών ενεργειών. 

• Σύνταξη των ετήσιων οικονομικών απολογισμών του 
Δήμου σε συνεργασία με το Ταμείο. 

• Συνεργασία με τις άλλες διοικητικές ενότητες για 
την τήρηση διαδικασιών αμφίδρομης ενημέρωσης και 
ροής των οικονομικών πληροφοριών που σχετίζονται με 
την εκτέλεση του προϋπολογισμού της κάθε Διοικητικής 
ενότητας και με τις αναθεωρήσεις του. 

ΣΤ. Γραφείο Λογιστηρίου και Προμηθειών 

α. Λογιστήριο 

• Τήρηση των βιβλίων και αρχείων του λογιστικού 
συστήματος των ΟΤΑ όπως εκάστοτε ισχύει. 

• Τήρηση του νέου διπλογραφικού λογιστικού συστή¬ 
ματος των ΟΤΑ από τις εφαρμογής του. 

• Επιμέλεια για την έγκριση, εκκαθάριση και εντολή 
πληρωμής, κάθε δαπάνης. 

• Παραλαβή των κάθε φύσης παραστατικών που απαι¬ 
τούνται κατά περίπτωση για την πληρωμή των οφειλών 
του Δήμου στους αντίστοιχους δικαιούχους. 

•Έλεγχος των προηγουμένων παραστατικών, έλεγχος 
της επάρκειας της αντίστοιχης πίστωσης του Προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου και έκδοση χρηματικών ενταλμά¬ 
των πληρωμής. Αποστολή των ενταλμάτων στο Ταμείο 
για τη διενέργεια των πληρωμών. 

• Οικονομική διαχείριση και λογιστική παρακολούθη¬ 
ση των προγραμμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης που 
συμμετέχει ο Δήμος. 

• Τήρηση του λογαριασμού των παθητικών υπολοί¬ 
πων. 

• Εκτέλεση κάθε εργασίας αναλήψεως δαπάνης σε 
βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισμού κατά τις 
εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

• Εξαγωγή των περιοδικών μισθολογικών καταστάσε¬ 
ων ή γενικά των καταστάσεων πληρωμής κάθε είδους 
αμοιβής προς το προσωπικό του Δήμου. 

• Έλεγχος των προηγούμενων καταστάσεων και 
έγκαιρη διαβίβαση ενός αντίγραφου στο Ταμείο για 
πληρωμές. 

• Τήρηση αρχείου καταβληθέντων αμοιβών στο προ¬ 
σωπικό του Δήμου και έκδοση των αντίστοιχων βεβαι¬ 
ώσεων αποδοχών. 

β. Προμήθειες 

• Μέριμνα για τη σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών 
για την προμήθεια τεχνικού εξοπλισμού ή υλικών για 
τις ανάγκες του Δήμου, και συμμετοχή στις αντί¬ 
στοιχες επιτροπές αξιολόγησης προσφορών και πα¬ 
ραλαβής. 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


27575 


• Διαχείριση προμηθειών κάθε είδους υλικών που είναι 
αναγκαία στις υπηρεσίες του Δήμου σύμφωνα με την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

• Ετοιμασία των ετησίων προγραμμάτων προμηθειών 
σε συνεργασία με τις λοιπές υπηρεσίες του Δήμου. 

• Συγκέντρωση των αιτήσεων εκδήλωσης αναγκών 
προμήθειας ειδών από τις επιμέρους διοικητικές ενό¬ 
τητες του Δήμου. 

• Τήρηση των διαδικασιών για την έγκριση της σκοπι¬ 
μότητας κάθε προμήθειας και των διαδικασιών για την 
κατακύρωση των προς προμήθεια ειδών σε συγκεκριμέ¬ 
νους προμηθευτές (διακηρύξεις, διαγωνισμοί, λήψη προ¬ 
σφορών, αξιολόγηση προσφορών, παραγγελίες κ.λπ.). 

• Παρακολούθηση της εκτέλεσης κάθε παραγγελίας 
μέχρι και της παραλαβής των παραγγελθέντων ειδών. 

• Φροντίδα για τη σύσταση και υποστήριξης της λει¬ 
τουργίας επιτροπών με μέλη από τον πολιτικό ή υπηρε¬ 
σιακό μηχανισμό του Δήμου, που συστήνονται για την 
κατάρτιση προδιαγραφών, τη διενέργεια διαγωνισμών, 
τη λήψη και αξιολόγηση των προσφορών, την παραλαβή 
των παραγγελομένων ειδών. 

• Φροντίδα για την τήρηση των διαδικασιών χαρακτη¬ 
ρισμού υλικών / εξοπλισμού ως αχρήστων ή υλικών που 
πλεονάζουν και τήρηση των διαδικασιών καταστροφής, 
απομάκρυνσης ή εκποίησης των υλικών αυτών. 

• Φροντίδα για την τήρηση των διαδικασιών παραλα¬ 
βής των κάθε είδους παγίων ή αναλώσιμων στοιχείων ή 
υλικών. Συγκέντρωση, έλεγχος των αποδεικτικών παρα¬ 
λαβής και ενημέρωση του Ταμείου για την αντίστοιχη 
πληρωμή των προμηθευτών. 

• Τήρηση των διαδικασιών παραλαβής παγίων ή ανα¬ 
λώσιμων υλικών από την αποθήκη του Δήμου και ενη¬ 
μέρωση των διαχειριστικών βιβλίων αποθεμάτων της 
αποθήκης (κατά ποσότητα και αξία). 

• Φροντίδα για τη φύλαξη και τακτοποίηση των ειδών 
της αποθήκης. 

• Τήρηση των διαδικασιών χορήγησης των ειδών που 
φυλάσσονται στα αποθέματα της αποθήκης του Δήμου 
στις επιμέρους υπηρεσίες. Σχετική ενημέρωση των δια¬ 
χειριστικών βιβλίων αποθεμάτων της αποθήκης. 

• Παρακολούθηση και ενημέρωση για τις αναλώσεις 
και την ανάγκη ανανέωσης των αποθεμάτων της απο¬ 
θήκης. 

Ζ. Γραφείο Δημοτικού Ταμείου 

• Διαμόρφωση και παρακολούθηση των ταμειακών 
προγραμμάτων του Δήμου με τη συνεχή παρακολούθη¬ 
ση των υποχρεώσεων και των αναμενόμενων εισπρά¬ 
ξεων. 

• Παραλαβή των Χρηματικών Ενταλμάτων πληρωμών 
και διενέργεια των πληρωμών προς τους δικαιούχους 
μετά από έλεγχο των τυχόν επιπρόσθετων δικαιολογη- 
τικών που ορίζει ο νόμος ότι πρέπει να προσκομίζουν 
οι δικαιούχοι (π.χ. φορολογική ενημερότητα στην περί¬ 
πτωση των Εταιρειών). 

• Καταγραφή των διενεργούμενων πληρωμών σύμ¬ 
φωνα με τις ισχύουσες διαδικασίες. 

• Μέριμνα για την απόδοση των κάθε φύσης κρα¬ 
τήσεων υπέρ τρίτων που αντιστοιχούν στα επιμέρους 
εντάλματα πληρωμής. 

• Διενέργεια εισπράξεων αντίστοιχων οφειλών προς 
το Δήμο.Έκδοση αντίστοιχων γραμματίων εισπράξεως 
και σχετική ενημέρωση του περιοδικού αρχείου οφει¬ 
λετών κατά οφειλέτη. 


• Παρακολούθηση της πραγματοποίησης των υποχρε¬ 
ώσεων των οφειλετών προς το Δήμο και ενημέρωση του 
Λογιστηρίου για τις καθυστερούμενες οφειλές. 

• Κατάρτιση των περιοδικών καταστάσεων προς πλη¬ 
ρωμή και πληρωθέντων εξόδων. 

• Παραλαβή των βεβαιωτικών καταλόγων των υπόχρε¬ 
ων και των αντίστοιχων οφειλομένων στο Δήμο ποσών 
κατά κατηγορία προσόδου.Έκδοση και μέριμνα για την 
κοινοποίηση ατομικών ή ειδικών προσκλήσεων προς 
τους οφειλέτες του Δήμου. 

• Αρχική ενημέρωση περιοδικού αρχείου οφειλετών 
κατά οφειλέτη όπου αναγράφονται τα οφειλόμενα ποσά 
ανά κατηγορία προσόδου. 

• Τήρηση των διαδικασιών, αρχείων και γενικά λογα¬ 
ριασμών του λογιστικού συστήματος του Δήμου που 
αφορούν τα εισπρακτέα και τα πραγματοποιηθέντα 
έσοδα του Δήμου, σύμφωνα με τις ισχύουσες διαδι¬ 
κασίες. 

• Κατάρτιση των περιοδικών καταστάσεων εισπρα- 
χθέντων και εισπρακτέων εσόδων. 

• Τήρηση φυσικού ταμείου στα γραφεία του Δήμου. 
Διενέργεια χρηματικών δοσοληψιών με τις Τράπεζες. 

• Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και 
αντίστοιχων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται 
για την ενημέρωση του λογιστικού συστήματος του 
Δήμου. Παροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται 
από Δημόσιες / Ελεγκτικές Υπηρεσίες σύμφωνα με τις 
διαδικασίες που ισχύουν εκάστοτε. 

Η. Γραφείο Προσωπικού και Μηχανοργάνωσης. 

α. Προσωπικό 

• Φροντίδα για τη συγκέντρωση των διατάξεων της 
νομοθεσίας και την κανονική εφαρμογή των γενικών 
ρυθμίσεων της Πολιτείας στα θέματα του προσωπικού, 
οποιοσδήποτε σχέσης εργασίας, του Δήμου. 

• Διαχείριση των διαδικασιών που αφορούν την πρό¬ 
σληψη, απόλυση, προαγωγή, παραίτηση, τοποθέτηση, 
μετακίνηση, απόσπαση, μετάταξη κ.λπ. του προσωπικού 
του Δήμου με οποιαδήποτε σχέση εργασίας, σύμφωνα 
με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

• Διαχείριση των διαδικασιών ελέγχου παρουσίας, 
παροχής αδειών, αξιολόγησης και άσκησης πειθαρχικού 
δικαίου στο προσωπικό του Δήμου, με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας, σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις. 

• Τήρηση των μητρώων και φακέλων του προσω¬ 
πικού του Δήμου, με οποιαδήποτε εργασιακή σχέση, 
με τη συγκέντρωση και καταγραφή των κάθε είδους 
μεταβολών της οικογενειακής, υπηρεσιακής και ατομι¬ 
κής κατάστασης (προσόντα, οικογενειακή κατάσταση, 
υπηρεσιακή εξέλιξη, απόδοση, αμοιβές, ποινές, άδειες, 
απουσίες κλπ.). 

• Τήρηση των διαδικασιών συγκέντρωσης, καταγρα¬ 
φής των πληροφοριών που έχουν σχέση με τον κα¬ 
θορισμό των κάθε φύσης αμοιβών και παροχών προς 
το προσωπικό οποιοσδήποτε εργασιακής σχέσης του 
Δήμου. 

• Παροχή κάθε είδους πληροφοριών, προφορικών 
ή γραπτών (πιστοποιητικά, βεβαιώσεις κ.λπ.) προς το 
προσωπικό του Δήμου που αφορούν την υπηρεσιακή 
του κατάσταση. 

• Παρακολούθηση των μεταβολών της οργανωτικής 
κατάστασης και στελέχωσης των υπηρεσιών του Δήμου. 
Παρακολούθηση της κατανομής των θέσεων εργασίας 
στις επιμέρους υπηρεσίες του Δήμου. 
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• Διοικητική υποστήριξη για τη σύνταξη του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου και εισήγηση 
για τυχόν τροποποιήσεις, καθώς και για προσαρμογή 
αυτού στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

• Συγκέντρωση στοιχείων μεταβολών του προσωπικού 
ή αντίστοιχων καταβληθέντων παροχών ή καταλογισθέ- 
ντων ποσών προς το προσωπικό του Δήμου, με οποια¬ 
δήποτε εργασιακή σχέση, που αντιστοιχούν και έχουν 
επίδραση στην καταβολή των αμοιβών τους. 

• Ενημέρωση των μηχανογραφικών αρχείων του προ¬ 
σωπικού με τα προηγούμενα στοιχεία. 

β. Μηχανοργάνωση 

• Φροντίδα για την εγκατάσταση, βελτίωση και σω¬ 
στή λειτουργία του μηχανογραφικού εξοπλισμού του 
Δήμου καθώς και την εποπτεία της συντήρησης των 
εφαρμογών. 

• Υποστήριξη των διαδικασιών προμήθειας του απα¬ 
ραίτητου εξοπλισμού σε λογισμικό ή και υλικό. 

• Φροντίδα για την εκπαίδευση των χρηστών των 
μηχανογραφικών εφαρμογών που υποστηρίζονται από 
το σύστημα καθώς και για την ενημέρωση όλου του 
προσωπικού σε θέματα πληροφορικής. 

• Εξασφάλιση των αποθηκευμένων πληροφοριών και 
προστασία τους από τυχόν δυνατότητες μη εξουσιο¬ 
δοτημένης πρόσβασης. 

• Φροντίδα για την εύρυθμη και αποτελεσματική λει¬ 
τουργία του όλου μηχανογραφικού συστήματος και την 
επίτευξη του μέγιστου βαθμού διαθεσιμότητάς του. 

• Συνεχής ενημέρωση για τις δυνατότητες που προ¬ 
σφέρουν οι τεχνολογίες πληροφορικής και τηλεπικοι¬ 
νωνιών και τη διατύπωση εισηγήσεων για την χρήση 
τέτοιων τεχνολογιών από το Δήμο. 

• Ανάπτυξη μικρών εφαρμογών που ενδέχεται να προ- 
κύψουν ανάλογα με τις ανάγκες του Δήμου. 

• Παρακολούθηση της εξέλιξης της νομοθεσίας σε 
ό,τι αφορά θέματα ασφάλειας των πληροφοριών και 
προστασίας των ατομικών δικαιωμάτων και τη φρο¬ 
ντίδα για την τήρηση των διατάξεων που εκάστοτε 
ισχύουν. 

• Συνεργασία με τις άλλες υπηρεσίες για τη συλλογή 
/ επεξεργασία στοιχείων σχετικά με το εσωτερικό και 
το εξωτερικό περιβάλλον του Δήμου. 

• Ανάπτυξη και συντήρηση ηλεκτρονικών αρχείων με 
τα παραπάνω στοιχεία προς χρήση και αξιοποίηση από 
τη δημοτική αρχή και τις υπηρεσίες μέσω εσωτερικού 
ηλεκτρονικού δικτύου πληροφόρησης. 

• Αξιοποίηση του ΙΝΤΕΡΝΕΤ και των Τραπεζών Πλη¬ 
ροφοριών, σε συνεργασία με διαδημοτικούς και άλλους 
φορείς της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

Θ. Γραφείο Δημοτικής Αστυνομίας 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τις κάθε είδους κανονιστικές αποφάσεις που εκδίδει το 
Δημοτικό Συμβούλιο καθώς και την επιβολή των πάσης 
φύσεως προστίμων που καθορίζονται με τις κανονιστι¬ 
κές αποφάσεις. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
στην καθαριότητα, την κυκλοφορία και στάθμευση των 
οχημάτων, την οικοδόμηση, την ύδρευση, την άρδευση, 
την αποχέτευση, την ηχορύπανση, την προστασία των 
επίγειων και υπόγειων υδάτινων αποθεμάτων και την 
προστασία του περιβάλλοντος. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία των εμποροπανήγυρων. 


•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία των πάσης φύσεως επιτηδευμάτων και 
επαγγελμάτων. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία όλων των καταστημάτων και επιχειρήσε¬ 
ων, των οποίων οι όροι λειτουργίας καθορίζονται από 
υγειονομικές διατάξεις. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την δραστηριότητα γενικά των μικροπωλητών και τη 
λειτουργία κυλικείων σε κοινόχρηστους χώρους (άλση, 
κήπους κ.λπ.). 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την εγκατάσταση και λειτουργία θεάτρων, κινηματογρά¬ 
φων και παρεμφερών επιχειρήσεων, που προβλέπονται 
από του α.ν. 445/1937 και 446/1937. 

• Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τη λειτουργία μουσικής σε δημόσια κέντρα, ύστερα 
από σχετική άδεια όπως προβλέπεται από αστυνομικές 
διατάξεις και χορηγούνται σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
Α5/3010/85 υγειονομική διάταξη. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την εγκατάσταση και λειτουργία ψυχαγωγικών παιδιών, 
που προβλέπονται από αστυνομικές διατάξεις και δεν 
υπάγονται στις διατάξεις του ν. 2000/1991. 

• Έλεγχος για την εφαρμογή των διατάξεων για την 
κοινή ησυχία, την καθαριότητα και αισθητική των πό¬ 
λεων, ευκοσμία και ευταξία. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την στάθμευση οχημάτων. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν τη 
σήμανση των εργασιών που εκτελούνται στις οδούς. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την ρύθμιση της κυκλοφορίας με υποδείξεις και σήματα 
των τροχονόμωνΈλεγχος της τήρησης των διατάξεων 
που αφορούν τις εκπομπές ρύπων, θορύβων κ.λπ. από 
οχήματα. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
τις υποχρεώσεις αυτών που εκτελούν έργα και εναπο¬ 
θέτουν υλικά και εργαλεία στις οδούς, στο δημοτικό ή 
στο κοινοτικό δίκτυο. 

• Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων του Γενικού 
Οικοδομικού Κανονισμού και των διατάξεων για τις επι¬ 
κίνδυνες οικοδομές. 

• Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων για την επί¬ 
βλεψη εφαρμογής διακοπής εργασιών λόγω έλλειψης 
μέτρων ασφαλείας και υγιεινής. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων για το ωράριο 
λειτουργίας των κέντρων διασκέδασης και των συνα¬ 
φών καταστημάτων, καθώς και των εμπορικών κατα¬ 
στημάτων. 

• Την αφαίρεση άδειας οικοδομής για ασφαλιστικές 
εισφορές. 

• Την επιθεώρηση αμαξωμάτων κοντινών ως προς 
την εμφάνισή τους. 

•Έλεγχος επιχειρήσεων τουριστικού ενδιαφέροντος, 
σχετικά με την εφαρμογή της τουριστικής νομοθεσίας 
(βεβαίωση παραβάσεων, εκτέλεση διοικητικών κυρώ¬ 
σεων κ.λπ. 

• Την εφαρμογή και τήρηση των διατάξεων που 
αφορούν τους χώρους εγκατάστασης πλανόδιων νο¬ 
μάδων. 

• Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων για την προ¬ 
στασία του αστικού και περιαστικού πρασίνου. 
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•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων των σχετικών 
με τις διαφημίσεις. 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
την κατάληψη κοινοχρήστων χώρων στην περιφέρεια 
του Δήμου (πεζοδρόμια, πάρκα κ.λπ.). 

•Έλεγχος της τήρησης των διατάξεων που αφορούν 
το υπαίθριο εμπόριο και τις λαϊκές αγορές. 

• Την βεβαίωση μόνιμης κατοικίας για μεταδημότευ¬ 
ση. 

• Τη θεώρηση των τιμοκαταλόγων των δωματίων των 
ξενοδοχειακών επιχειρήσεων και καταλυμάτων. 

• Τη φύλαξη των δημοτικών εγκαταστάσεων και της 
δημοτικής περιουσίας. 

Άρθρο 8 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ο προϊστάμενος του Τμήματος Υπηρεσιών Κοινωνικής 
Πρόνοιας ευθύνεται έναντι του Δημάρχου για την απο¬ 
τελεσματική και αποδοτική εκτέλεση των λειτουργιών 
του Τμήματος, προγραμματίζοντας, οργανώνοντας, συ¬ 
ντονίζοντας και ελέγχοντας τις επί μέρους δραστηρι¬ 
ότητες των γραφείων, έτσι ώστε να εκπληρώνονται οι 
περιοδικοί στόχοι του. 

Αποστολή του Τμήματος Υπηρεσιών Κοινωνικής Πρό¬ 
νοιας είναι η οργάνωση και λειτουργία μονάδων που 
παρέχουν υπηρεσίες κοινωνικής εξυπηρέτησης και ανα¬ 
βάθμισης της προστασίας ευπαθών κοινωνικών ομάδων 
(ηλικιωμένοι, παιδιά κ.λπ.). 

Ειδικότερα το Τμήμα Υπηρεσιών Κοινωνικής Πρόνοιας 
υποστηρίζει τη λειτουργία των κάτωθι γραφείων: 

Α) Γραφείο Απασχόλησης Βρεφών - Νηπίων 

• Με σκοπό την καθημερινή φύλαξη, φροντίδα, διαπαι¬ 
δαγώγηση και ψυχαγωγία βρεφών - νηπίων εργαζομέ¬ 
νων γονέων, την πολύπλευρη νοητική, συναισθηματική, 
κοινωνική, ψυχοσωματική ανάπτυξη των παιδιών και την 
προπαρασκευή τους για τη φυσική μετάβασή τους από 
την οικογενειακή ζωή στο σχολικό περιβάλλον. 

Β) Γ ραφείο Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης Παι¬ 
διών 

• Με σκοπό την ενεργοποίηση της δημιουργικότη¬ 
τας των παιδιών, την ανάδειξη των ταλέντων τους, την 
ανάπτυξη της κοινωνικότητάς τους, την καλλιέργεια 
της αισθητικής αγωγής και την ενεργή συμμετοχή τους 
στην πολιτιστική ζωή, μέσω της συμμετοχής τους σε 
ομαδικές δραστηριότητες όπως ζωγραφικής, θεάτρου, 
χορού, μουσικοκινητικής κ.λπ. 

Γ) Γ ραφείο παροχής υπηρεσιών Βοήθειας στο Σπίτι 

• Με σκοπό τη στήριξη ανήμπορων ατόμων, ηλικιω¬ 
μένων, ατόμων με ειδικές ανάγκες, ατόμων χαμηλών 
εισοδημάτων, ατόμων που αντιμετωπίζουν μόνιμα ή πρό¬ 
σκαιρα προβλήματα υγείας καθώς και των μοναχικών 
ατόμων, ώστε να παραμείνουν στο οικείο περιβάλλον 
του σπιτιού τους, να αποφευχθεί η χρήση ιδρυματικής 
φροντίδας τους και να αναβαθμιστεί η ποιότητα ζωής 
τους. 

Άρθρο 9 

ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

Ο Προϊστάμενος του Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών 
και Περιβάλλοντος: 

Ευθύνεται έναντι του Δημάρχου για την αποτελε¬ 
σματική και αποδοτική εκτέλεση των λειτουργιών του 


Τμήματος, προγραμματίζοντας, οργανώνοντας, στελε¬ 
χώνοντας, συντονίζοντας και ελέγχοντας τις επί μέ¬ 
ρους δραστηριότητες, έτσι ώστε να εκπληρώνονται οι 
περιοδικοί (τακτικοί και στρατηγικοί) στόχοι του Δήμου. 
Ειδικότερα ο προϊστάμενος: 

• Προίσταται του Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών και 
Περιβάλλοντος του Δήμου. 

• Προβαίνει στον έλεγχο και τη θεώρηση των συντασ- 
σομένων μελετών, έργων, προμηθειών. 

• Μεριμνά για τη σύμφωνη με τις κείμενες διατάξεις 
διενέργεια των διαγωνισμών εκτέλεσης έργων και προ¬ 
μηθειών καθώς και για την παραλαβή αυτών. 

• Διατυπώνει τους στόχους και τα προγράμματα δρά¬ 
σης καθώς και τους αντίστοιχους προϋπολογισμούς, σε 
συνεργασία με την Οικονομική Υπηρεσία. 

• Εποπτεύει, αξιολογεί και προσανατολίζει το προσω¬ 
πικό του Τμήματος, μεριμνώντας για την ανάπτυξη και 
επιμόρφωσή του, τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας 
και τη διατήρηση εργασιακών σχέσεων. 

• Στελεχώνει, οργανώνει, συντονίζει και ελέγχει τις 
δραστηριότητες του Τμήματος με τρόπο ώστε να υλο¬ 
ποιούνται αποτελεσματικά τα προγράμματα δράσης και 
κατά περίπτωση αποφάσεις ή εντολές. 

• Διατυπώνει εισηγήσεις σχετικές με προτάσεις, εναλ¬ 
λακτικές λύσεις, στόχους, μεθοδολογίες και προγράμ¬ 
ματα δράσης που αναφέρονται στις λειτουργίες του 
τμήματος. 

• Έχει την ευθύνη ελέγχου και θεώρησης όλων των 
εγγράφων των υπαλλήλων του τμήματος. 

• Συνεργάζεται με τον προϊστάμενο του Τμήματος 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών για το συντονι¬ 
σμό και την ολοκλήρωση των λειτουργιών του Δήμου. 

• Παρακολουθεί τη νομοθεσία, τις εξελίξεις της επι¬ 
στήμης και τεχνολογίας και τις εξελίξεις στον τοπικό, 
ελληνικό και διεθνές περιβάλλον, που έχουν σχέση με 
τις λειτουργίες του Τμήματος. Ενημερώνει το προσωπι¬ 
κό και μεριμνά για την τήρηση των νομικών διατάξεων, 
την εφαρμογή καινοτομιών και την προσαρμογή της 
λειτουργίας του Τμήματος στις εξελίξεις του εξωτερι¬ 
κού περιβάλλοντος. 

• Μεριμνά για τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας 
της δράσης του τμήματος, τη βελτίωση της απόδοσης 
του ανθρώπινου δυναμικού και των τεχνικών μέσων, την 
καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη και την καλύτερη 
ανταπόκριση του Τμήματος στις τοπικές ανάγκες. 

Α) Γραφείο Μελετών - Κατασκευών - Συντηρήσεως 
οδοποιίας, κτιρίων, πλατειών - Πολεοδομίας - Ηλεκτρο- 
μηχανολογικών έργων. 

α. Προγραμματισμός - Μελέτες έργων. 

• Προγραμματισμός τεχνικής δραστηριότητας του 
Δήμου ως προς την εκτέλεση νέων τεχνικών έργων και 
εργασιών συντήρησης της υφιστάμενης κοινόχρηστης 
υποδομής. 

• Προγραμματισμός μελετών και κατασκευών νέων 
έργων και συντηρήσεων και καθορισμός προϋποθέσεων 
υλοποίησής τους. 

• Προγραμματισμός προμηθειών του Δήμου και ει¬ 
σήγηση της σκοπιμότητάς τους σε συνεργασία με την 
Οικονομική Υπηρεσία. 

• Εισήγηση για τη σκοπιμότητα ανάθεσης συγκεκρι¬ 
μένων μελετών τεχνικών έργων σε τρίτους εκτός του 
Δήμου και κατάρτιση προδιαγραφών των μελετών αυ¬ 
τών. 
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• Παρακολούθηση της εκπόνησης μελετών τεχνικών 
έργων που ανατίθενται σε τρίτους, τήρηση των διαδι¬ 
κασιών παρακολούθησης ελέγχου και παραλαβής των 
Μελετών από ποιοτικής και συμβατικής άποψης. 

• Σύνταξη τεχνικών μελετών είτε για έργα που θα 
εκτελεσθούν με αυτεπιστασία είτε για έργα που θα ανα¬ 
τεθούν σε τρίτους, στις περιπτώσεις που αποφασίζεται 
η εκπόνηση μελετών από τις υπηρεσίες του Δήμου. 

β. Κατασκευές έργων - Συντήρηση οδοποιίας. 

• Εισήγηση για τη σκοπιμότητα ανάθεσης της κατα¬ 
σκευής τεχνικών έργων σε τρίτους. Κατάρτιση προδια¬ 
γραφών τεχνικών έργων και τήρηση των διαδικασιών 
ανάθεσης έργων σε τρίτους (δημοπρατήσεις, αξιολό¬ 
γηση προσφορών, εισήγηση σχετικών αποφάσεων, σύ¬ 
νταξη συμβάσεων κ,λπ.). 

• Επίβλεψη εκτέλεσης τεχνικών έργων που εκτελού- 
νται είτε με αυτεπιστασία είτε από τρίτους. Τήρηση των 
διαδικασιών παρακολούθησης και ελέγχου εκτέλεσης 
και παραλαβής τεχνικών έργων από ποιοτικής, ποσοτι¬ 
κής άποψης και συμβατικής άποψης. 

• Κατασκευή, επισκευή, συντήρηση, διακόσμηση και 
εξοπλισμός των κτιρίων και εγκαταστάσεων του Δήμου 
καθώς και γενικά των κτιρίων και εγκαταστάσεων που 
αναλαμβάνει να κατασκευάσει, επισκευάσει ή συντη¬ 
ρήσει ο Δήμος. 

• Επισκευή, συντήρηση έργων οδοποιίας και λοιπών 
έργων υποδομής (κατασκευές κόμβων και διαβάσεων, 
γεφυρών, αντιπλημμυρικών έργων, διευθετήσεις και κα¬ 
λύψεις ρεμάτων κ.λπ.). 

• Επισκευή, συντήρηση έργων διαμόρφωσης υπαίθρι¬ 
ων χώρων (π.χ. πεζόδρομοι, πλατείες, παιδικές χαρές, 
αθλητικοί χώροι κ.λπ). 

γ. Πολεοδομία. 

• Μέριμνα για την αξιοποίηση σύγχρονων πολεοδομι- 
κών εργαλείων από τον Δήμο για την οικιστική ανάπτυ¬ 
ξη, την κάλυψη στεγαστικών αναγκών, την ανάπλαση 
περιοχών και την αντιμετώπιση προβλημάτων κυκλοφο¬ 
ρίας / στάθμευσης (π.χ. ζώνες ειδικής ενίσχυσης, ζώνες 
ειδικών κινήτρων, ζώνες ενεργού πολεοδομίας, κοινω¬ 
νικός συντελεστής δόμησης, μεταφορά συντελεστού 
δόμησης). 

•Έκδοση οικοδομικών αδειών και έλεγχος εφαρμογής 
αυτών. 

•Έλεγχος των αυθαιρέτων κατασκευών και επέμβαση 
σε καταγγελίες επί παραβάσεων των πολεοδομικών 
διατάξεων. 

• Τήρηση των σχετικών διαδικασιών, κατάρτιση και 
έκδοση πράξεων αναλογισμού, προσκυρώσεις και τα¬ 
κτοποιήσεις οικοπέδων. 

• Εκτέλεση τοπογραφικών εργασιών για τις ανάγκες 
του Τμήματος. 

• Εκτέλεση ή επίβλεψη εργασιών για τη σύνταξη του 
κτηματολογίου του Δήμου. 

Τήρηση του μηχανογραφημένου αρχείου κτηματολογίου 
και παροχή σχετικών στοιχείων και πληροφοριών. 

δ. Ηλεκτρομηχανολογικά έργα. 

• Επέκταση, συντήρηση, επισκευή και βελτίωση του 
δικτύου ηλεκτροφωτισμού των οδών και γενικά των 
κοινοχρήστων υπαιθρίων χώρων του Δήμου καθώς και 
του φωτισμού για την ανάδειξη των δημοτικών κτιρίων, 
μνημείων και αρχαιολογικών χώρων της περιοχής του 
Δήμου. 


• Επέκταση, συντήρηση και επισκευή της σήμανσης 
και διαγράμμισης οδών για τη ρύθμιση της κυκλοφορίας 
στην περιοχή του Δήμου. 

• Εγκατάσταση και συντήρηση κάθε είδους πληρο¬ 
φοριακών πινακίδων στην περιοχή του Δήμου (πινακί¬ 
δες ονομασίας οδών και πλατειών, αρίθμησης κτιρίων, 
παροχής πληροφοριών σε θέματα του Δήμου, στάσεων 
συγκοινωνιακών μέσων κ.λπ.). 

• Τοποθέτηση και συντήρηση προστατευτικών μέσων 
για την ασφάλεια της κυκλοφορίας των οχημάτων και 
των πεζών. 

• Μεταφορά μαθητών των δημοτικών διαμερισμάτων 
του Δήμου με σχολικό λεωφορείο. 

Β) Γραφείο Καθαριότητας - Πρασίνου -Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης - Κίνησης. 

α. Καθαριότητα. 

• Εκτέλεση εργασιών καθαριότητας των κοινοχρή¬ 
στων χώρων μέσα στην περιφέρεια του Δήμου (δρόμοι, 
πλατείες, ακτές, πλαζ, χείμαρροι, πάρκα κλπ.). 

• Εκτέλεση εργασιών αποκομιδής, μεταφοράς και 
απόρριψης απορριμμάτων (προερχόμενα από οικίες, 
καταστήματα, επιχειρήσεις, κοινόχρηστους χώρους). 

β. Πράσινο. 

• Εκτέλεση εργασιών ανάπτυξης πρασίνου δηλαδή 
συντήρησης, καθαριότητας, φυτοπροστασίας, βελτίω¬ 
σης και επέκτασης των χώρων πρασίνου καθώς και των 
υπαίθριων χώρων γενικότερα μέσα στα όρια του Δήμου 
(πάρκα, κήποι, άλση, παιδικές χαρές, δενδροστοιχίες, 
παρτέρια κ.λπ.). 

• Συντήρηση της τεχνικής υποδομής και του πράσινου 
στους χώρους, τα κτίρια και γενικά στις εγκαταστάσεις 
του νεκροταφείου. 

• Καθαριότητα, ευπρέπεια, διακόσμηση κλπ στους 
χώρους του νεκροταφείου. 

• Ταφές / εκταφές και φύλαξη του νεκροταφείου. 

• Συγκέντρωση στοιχείων, επί τόπου διερεύνηση και 
καταγραφή αδυναμιών της περιοχής του Δήμου σε θέ¬ 
ματα περιβάλλοντος. 

• Συνεργασίες με αντίστοιχου αντικειμένου Νομαρ¬ 
χιακές ή Κεντρικές Υπηρεσίες και φορείς για την από 
κοινού ρύθμιση περιβαλλοντικών θεμάτων που απα¬ 
σχολούν την περιοχή του Δήμου και για την ανάπτυξη 
αντίστοιχων κοινών προγραμμάτων. 

γ. Ύδρευση - Αποχέτευση. 

• Φροντίδα καλής λειτουργίας και συντήρησης του 
συστήματος ύδρευσης / αποχέτευσης. 

• Καταμέτρηση της κατανάλωσης νερού και ενημέρω¬ 
ση με τα σχετικά στοιχεία της Οικονομικής Υπηρεσίας. 

δ. Κίνησης 

• Ευθύνη τηρήσεως των προβλεπόμενων από το Νόμο 
βιβλίων για όλα τα οχήματα - μηχανήματα, μητρώο αυ¬ 
τοκινήτων κινήσεως, επισκευών κ.λπ., της εκδόσεως των 
δελτίων κινήσεως και διαταγών πορείας των οχημάτων 
καθώς και η ευθύνη τήρησης της νόμιμης διαδικασίας 
υλοποίησής των. 

• Μέριμνα για την προμήθεια των αναγκαίων ανταλλα¬ 
κτικών κ.λπ., των οποίων έχει την ευθύνη για τη σωστή 
διαχείριση και διάθεση. 

• Μέριμνα για την ασφάλιση των οχημάτων και των 
αμαξοστασίων. 

• Εισήγηση για την προμήθεια νέων οχημάτων και 
εξοπλισμού. 

• Ευθύνη για τη διαφύλαξη του τροχαίου υλικού. 
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Άρθρο 10 

Τα θέματα που αφορούν στους διορισμούς, στα κα¬ 
θήκοντα, στους περιορισμούς, στην αστική ευθύνη, στα 
δικαιώματα, στις μεταβολές υπηρεσιακής καταστάσεως, 
στο πειθαρχικό δίκαιο και στη λύση της υπαλληλικής 
ή εργασιακής σχέσεως του τακτικού και του με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, που υπάγεται 
στις διατάξεις του παρόντα οργανισμού, διέπονται από 
την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία «περί καταστάσεως 
προσωπικού των ΟΤΑ». 

Άρθρο 11 

α) Κατά την έναρξη της ισχύος του παρόντος Οργα¬ 
νισμού οιυπηρετούντες υπάλληλοι κατατάσσονται στις 
αντίστοιχες θέσεις των σχετικών κλάδων. 

β) Η κατανομή του προσωπικού στις επί μέρους 
διοικητικές μονάδες γίνεται με απόφαση του Δημάρχου, 
μετά από σχετική εισήγηση των προϊσταμένων, λαμβά- 
νοντας υπόψη τις λειτουργικές ανάγκες των μονάδων, 
τα προσόντα, την πείρα και τις ειδικές γνώσεις των 
υπαλλήλων. Οι υπάλληλοι υποχρεούνται πέρα από τα 
υπηρεσιακά τους καθήκοντα, που περιγράφονται στον 
παρόντα οργανισμό, να αναλαμβάνουν υπό την ευθύ¬ 


νη τους τα υπηρεσιακά αντικείμενα ή να εκτελούν τις 
υπηρεσιακές εργασίες που ανατίθενται σε αυτούς από 
το Δήμαρχο. 

γ) Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από τη 
δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ Άρθρο 

Στον προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους υπάρχουν 
εγκεκριμένες πιστώσεις στους αντίστοιχους Κωδικούς 
Αριθμούς για την κάλυψη της μισθοδοσίας του υπάρ- 
χοντος προσωπικού. 

Από την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
προϋπολογισμού του τρέχοντος οικονομικού έτους. Η 
μελλοντική επιβάρυνση του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου από την παρούσα τροποποίηση δεν είναι δυνατό 
να υπολογιστεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 10 Αυγούστου 2007 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 

210 4135228 

ΚΕΡΚΥΡΑ - Σαμαρά 13 

26610 89122 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

26510 87215 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

25310 22858 




ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη υοοωή 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιριί ΡΥΡ/ΌΡ 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-ΐΌΐτι/άνά, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: Τηλεφωνικά: 210 4071010 ■ ίεχ: 210 4071010 ■ ίηΙβΓΠθΙ: ΗΙΙρ://νννννν.β1.9Γ 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α' 

225 € 

190 € 

Β' 

320 € 

225 € 

Γ' 

65 € 

Δωρεάν 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 

Δωρεάν 

Δ' 

160 € 

80 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

<ο 

αο 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

33 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Ψηφιακή Μορφή 

Α.Ε.Δ. 

10 € 

Δωρεάν 

Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 

2.250 € 

645 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

95 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70€ 

Δωρεάν 

Ο.Π.Κ. 

- 

Δωρεάν 

Α'+ Β'+ Δ' + Α.Α.Π. 

- 

450 € 


* Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα. 

* Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π, Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ., η τιμή προσαυξάνεται, 
πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 £ ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ, κατά 60 6 ανά έτος παλαιότητας. 

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία 
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, 
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται. 

* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο¬ 
πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Όργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα 
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα). 

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση. 

* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.; 210 8220885, 210 8222924,210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννι/.θΐ.ηΐ'). 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Κιΐΐρ://νννννν·£ΐ.ατ - 6-πΐ3ίΙ: »?Ι)Γίΐ35ί6ΐ , .6ίί5>ίί.ίΐι· 












